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Kodeks Postepowania Dostawcow
GRUPY TAKONI

Zasady postepowania

GRUPA TAKONI Specjalizuje si¢ w produkcji technicznych wyrobdw elastomerowych dowolnych ksztattow
1 zastosowan. Jestesmy wiarygodnym dostawca dla przemystu motoryzacyjnego, AGD, rolnictwa, medycyny,
budownictwa, gornictwa, armatury wodnej i sanitarnej oraz wielu innych sektoréw przemyshi. Swiadczymy
réwniez ustugi doradztwa technicznego w zakresie doboru odpowiednich materiatow, projektowania narzedzi
produkcyjnych oraz docelowego zastosowania wyrobu gotowego. Ugruntowana pozycja, wieloletnie
doswiadczenie, elastyczno$¢, dbatos¢ o jakos¢ 1 terminowo$¢ daja nam zdecydowang przewage
konkurencyjng nie tylko na rynku krajowym, ale réwniez na rynkach zagranicznych.

Jako warunek wspolpracy handlowej z GRUPA TAKONI, dostawcy, wykonawcy i1 konsultanci (tacznie
zwani ,,dostawcami’’) postepuja zgodnie z wszelkimi prawami i przepisami, majacymi zastosowanie do ich
dziatalnosci, oraz podstawowymi zasadami postgpowania dostawcoéw GRUPY TAKONI, zawartymi w
niniejszym kodeksie postepowania dostawcow.

GRUPA TAKONI oczekuje réwniez od swoich dostawcoéw przestrzegania podstawowych standardow
etycznych, w szczegolnosci w zakresie prawa pracy, bezpieczenstwa, ochrony srodowiska oraz zakazu pracy
przymusowej 1 pracy dzieci. W relacjach z partnerami biznesowymi Spotka stosuje podejscie oparte na ocenie
ryzyka i zasadach nalezytej starannosci.

Zgodnos¢ z prawem

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w petnej zgodnosci z obowigzujagcym prawem. Obejmuje to przepisy prawa
pracy, regulacje BHP, przepisy antykorupcyjne, zasady przeciwdziatania praniu pieni¢dzy, regulacje ochrony
danych osobowych oraz przepisy antymonopolowe.

Dostawcy GRUPY TAKONI sa zobowigzani do wdroZenia i1 utrzymania systemu zachowania zgodnosci oraz
do przedstawienia zadowalajacej historii zgodnosci z prawami krajowymi 1 innymi prawami obowigzujgcymi
w prowadzeniu dziatalnosci handlowej, w tym z aktualnymi wymaganiami

Praktyki prowadzenia dzialalno$ci i dzialania antykorupcyjne

Zawsze 1 we wszystkich dziataniach handlowych nalezy postepowaé uczciwie, w sposdb wzbudzajacy
zaufanie. Wlasno$¢ zastrzezong partnera 1 inng wilasno$¢ intelektualng nalezy traktowa¢ w sposob
odpowiedzialny i postgpowaé zgodnie z przepisami dotyczacymi uczciwej konkurencji, zwalczania korupcji i
regulacjami antymonopolowymi.
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Zabronione kontakty handlowe

Oferowanie lub dawanie, posrednio lub bezposrednio, jakichkolwiek niewtasciwych korzysci osobistych, w
tym migdzy innymi gotowki, fapowek, jakiemukolwiek pracownikowi, przedstawicielowi GRUPY TAKONI
klientowi lub urzednikowi publicznemu jest surowo zabronione. GRUPA TAKONI stosuje zasad¢ zero
tolerancji dla korupcji. Zabronione jest oferowanie, wrgczanie lub przyjmowanie jakichkolwiek korzysci
majatkowych lub osobistych, ktore mogtyby wplyna¢ na bezstronno$¢ decyzji biznesowych. Wszelkie relacje
z klientami i dostawcami musza opiera¢ si¢ na obiektywnych kryteriach jako$ciowych, finansowych i
technicznych.

Ujawnianie jakichkolwiek informacji na temat cen, kosztow oraz innych informacji konkurencyjnych lub
podejmowanie jakichkolwiek innych dziatan, majacych charakter zmowy z jakimkolwiek dostawcg lub
oferentem, sktadajacym oferte dla GRUPY TAKONI w odniesieniu do jakiegokolwiek proponowanego,
przysztego lub obecnego zakupu ze strony GRUPY TAKONI jest zabronione.

Poszanowanie praw autorskich i praw wlasnosci intelektualnej
Dostawcy musza:
o wykorzystywa¢ wlasno$¢ partnera handlowego wylacznie do celu, do jakiego zostata ona
udostepniona oraz chroni¢ jg przed uszkodzeniem, utratg i niewtasciwym wykorzystaniem;
e dziala¢ z poszanowaniem patentow, znakow handlowych i wlasnosci intelektualnej innych podmiotow
1 chroni¢ je przed atakami, utratg i naruszenie
e podejmowa¢ dzialania w celu ochrony poufnosci informacji partnera handlowego, w tym
nieujawniania ich podmiotom trzecim bez uprzedniej zgodny na piSmie od danego partnera
handlowego.

Podstawowe prawa pracownicze oraz standardy i praktyka w miejscu pracy
Dostawcy GRUPY TAKONI postepuja zgodnie z nastgpujagcymi wymaganiami, dotyczacymi praw
pracownikow 1 standardow, obowigzujacych w miejscu pracy:
e Uczciwe praktyki zatrudnienia
Nalezy dziata¢ z poszanowaniem godno$ci, prywatnosci i1 praw indywidualnych waszych
pracownikow i traktowac ich jednakowo, bez wzgledu na pteé, rase, kolor skory, narodowos¢, religie,
wiek, niepelnosprawnos$¢, orientacje seksualng i1 inne cechy osobiste.
e Niestosowanie pracy przymusowe]j i zatrudniania dzieci
Nie wolno stosowaé pracy przymusowej oraz nalezy zapewni¢ stosowanie standardow zatrudniania
zgodnych z Konwencjg Migdzynarodowej Organizacji Pracy w sprawie wieku minimalnego (C138) 1
pracy dzieci (C182).
e Swoboda zrzeszania si¢
Nalezy szanowa¢ prawo pracownikow do wstepowania oraz do niewstegpowania do wybranych przez
nich stowarzyszen, chyba, ze jest to zabronione przez prawo oraz nie stosowac dyskryminacji ze
wzgledu na przynalezno$¢ do jakiejkolwiek organizacji.
e Uczciwe regulacje dotyczace czasu pracy 1 wynagrodzen
Nalezy zarzadza¢ dziataniami w taki sposob, aby praca w nadgodzinach nie przekraczata
maksymalnego dozwolonego przez prawo czasu pracy. W zadnym wypadku nie wolno wymagac
pracy przez wigcej niz 60 godzin 1 sze$¢ kolejnych dni bez dnia odpoczynku. Pracownicy musza
otrzymywac co najmniej minimalne wynagrodzenie ustalone przez prawo.
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« Bezpieczne, zdrowe 1 uczciwe warunki pracy
Nalezy zapewni¢ bezpieczne i zdrowe $rodowisko pracy. Szanowaé godno$¢, prywatnos¢ i prawa
indywidualne oséb zaangazowanych w dzialalno$¢ handlowa i nie tolerowac naruszen dyscypliny,
grozb przemocy fizycznej, molestowania seksualnego lub innego, wyzywania i zastraszania.

Ochrona Srodowiska
Wasze dzialania musza by¢ prowadzone w sposob, ktory chroni $rodowisko zgodnie z obowigzujagcymi

przepisami. Dostawcy zobowiazani sa do wdrozenia Systemu Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z norma
ISO 14001 Iub rownowazna.

Monitorowanie i doskonalenie

Kodeks Postgpowania Dostawcow podlega okresowemu przegladowi 1 aktualizacji. Spotka prowadzi
szkolenia z zakresu etyki oraz monitoruje skuteczno$§¢ wdrozonych rozwigzan. Zarzad sprawuje nadzor nad
funkcjonowaniem systemu etycznego oraz analizuje ryzyka zwigzane z dziatalno$cig operacyjng i tahcuchem
dostaw.

Informacje dodatkowe
Kodeks Postgpowania Dostawcow jest integralnym elementem systemu zarzadzania GRUPY TAKONI i
stanowi podstawe odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci.

Cele etyczne i ESG
Cele jakoSciowe

GRUPA TAKONI. zobowiazuje si¢ do:
e utrzymania kultury zero tolerancji dla korupcji wsréd dostawcow

petnej zgodnosci z przepisami prawa dostawcow

budowania kultury otwarto$ci 1 zglaszania nieprawidtowosci,

integracji zasad etycznych z procesami zakupowymi i1 operacyjnymi,

cigglego doskonalenia systemu compliance.

Cele ilosciowe
e 100% nowo kwalifikowanych dostawcow akceptuje wymagania Kodeksu Postgpowania,
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Oswiadczenie Dostawcy:
Niniejszym o§wiadczamy co nastepuje:

1. Jestesmy swiadomi obowigzujacych przepiséw i ich przestrzegamy.

2. OtrzymaliSmy egzemplarz Kodeksu Postepowania Dostawcy i1 niniejszym zobowigzujemy si¢ do
postepowania zgodnie z jego zasadami i1 wymaganiami, a takze z postanowieniami konkretnej umowy
dostawy, zawartej] z GRUPA TAKONI oraz do poinformowania naszych pracownikéw i przedstawicieli o jej
tresci.

3. Zgadzamy si¢, ze GRUPA TAKONI i jej przedstawiciele lub osoby trzecie, wyznaczone przez GRUPE
TAKONI mogg prowadzi¢ kontrole (audyty) na terenie naszego zakladu dla stwierdzenia zgodno$ci z
Kodeksem Postgpowania. Takie kontrole mogg by¢ prowadzone tylko w zwyktych godzinach pracy, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych i nie beda one w sposdb nieuzasadniony
kolidowa¢ z nasza dziatalnoscig handlowa ani narusza¢ naszych umow o poufnosci z podmiotami trzecimi.

4. Mamy $wiadomos$¢, ze zasady 1 wymagania, zawarte w Kodeksie Postgpowania Dostawcy, moga podlegac
zmianom, zgodnie z decyzja GRUPA TAKONI.

5. Mamy $wiadomo$¢, ze zachowanie nieetyczne, lub potencjalnie nieetyczne, moze zosta¢ zgloszone w
zaufaniu do Compliance GRUPY TAKONI na adres rmatusiak@takoni.com.pl,

Miejscowosé, data:
Nazwa firmy:
Nazwa i podpis reprezentanta dostawcy:
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